
Chi sperimenta la scelta del cooperare non in modo strumentale (mi importa 
lavorare meglio, avere un reddito, mi lascia indifferente chi e come me lo 
garantisce) ma perchè vuole realizzare un rapporto di mutuo aiuto con altre 
persone nel risolvere il problema di lavoro oltre che proporsi come agente di 
sviluppo della propria comunità, già segna differenza fondamentale con altre 
esperienze di lavoro autonomo o subordinato. Tuttavia questa scelta pone 

anche alla cooperativa la necessità di 
organizzarsi in modo da offrire opportunità 
perché questa motivazione possa esprimersi, 
superando quello che spesso avviene di 
identificarsi solo con il servizio concreto al quale 
ci si dedica. 
Tra queste opportunità voglio segnalare la 
capacità della propria cooperativa di condividere 
con altre che aderiscono allo stesso statuto 
etico e valoriale percorsi di mutualità interna 
ed esterna . E’ in tale mutualità che la 
cooperazione autentica ritrova le risposte alla 
sfida crescente che il contesto economico, 
politico e sociale pone, in alternativa alla logica 
del si salvi chi può.  
Essa magari nel breve periodo, proponendo un 
modello libero da vincoli sia contrattuali che 
derivanti dai patti liberamente sottoscritti, 
sembrano avere più successo, ma non certo in 
prospettiva. Oggi infatti la dimensione dei 
mercati, l’affacciarsi su di essi di  competitori 
nuovi e spesso privilegiati, la crisi economica 
degli enti locali che inducono ad appalti sempre 
più insostenibili, impongono alla cooperazione 

sociale scelte che o approdano alle grandi dimensioni alla ricerca di una 
riduzione crescente dei costi fissi non solo di struttura, ma anche quelle 
relative alla funzione politica e di progettazione sociale, collocandosi nella 
posizione di fornitori di manodopera sociale a basso costo o riconfermano, 
aggiornandole, la vocazione territoriale rilanciata come rete capace di creare 
sinergie tra le diverse cooperative, agendo quasi come un gruppo cooperativo 
che a partire dalla condivisione dei principi e dei valori, riesce a mobilitare le 
risorse economiche e umane del territorio attorno a progetti che la comunità  
possa riconoscere come migliorativi della qualità della vita ed in particolare dei 
soggetti deboli. 
Noi proponiamo la seconda soluzione per cui invitiamo i soci ed i lavoratori di 
ogni cooperativa, oltre che condividere questo loro spazio di impresa sociale, 
ad accettare la sfida che oggi si pone , rendendosi disponibili a condividere 
un impresa più grande e affrontabile solo dalle cooperative in rete, che sia 
capace di dialogo con gli altri attori del territorio, di creare progetti nuovi che 
migliorino la qualità sociale 
della vita nella nostra valle. 
 

OTTOBRE 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

L’Assemblea Organizzativa di 
Federsolidarietà nell’ottobre 1989 
definiva come modello di sviluppo 
delle cooperative ... 
IL CAMPO DI FRAGOLE 
“… lo sviluppo delle fragole è rapido, 
ma nessuna piantina cresce più di tanto 
… si riproduce, in modo che vi siano 
tante piantine tra loro collegate, 
ciascuna delle quali è però individuata, 
autonoma, autosufficiente” 

N.N.N.N.1111    
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Perché una cooperativa non può bastare da sola 
a raggiungere le proprie finalità di impresa sociale 
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Gino Gelmi presidente 
Consorzio Il Solco del Serio 

 

Grazie a 
Gino Gelmi, Stefano 
Cugini,  Stefano 
Pedrocchi, Alberico 
Albrici, Marinella 
Tagliaferri, Debora 
Lu ise l l i ,  Bruno 
Cantini. 



Gli assertori della mancanza di 
imprenditorialità e management nella 
Cooperazione Sociale sono serviti o meglio 
smentiti. Due Cooperative sociali del Solco 
del Serio, la Sottosopra e l’Aquilone insieme 
con la Cooperativa Verde della Valle di 
Scalve si sono associate 
per condividere e investire 
su un ambizioso progetto 
sociale e commerciale 
“RESPUBLIK”. Si tratta 
della gestione di un parco 
giochi Ristorante e 
Pizzeria a Fino del Monte. 
Le tre Cooperative hanno 
investito € 120.000 per 
adeguare e in parte 
costruire la struttura 
commerciale che sarà 
gestita per otto anni come 
l’appalto comunale 
prevede. Ciò “obbliga” 
tutte le Cooperative del 
Solco a venirci a trovare 
per gustare la cucina 
nostrana che proponiamo 
a prezzi competitivi (menù 
aziendale € 8,50 con 
scelta tra quattro primi e 
secondi piatti, verdure a 
buffet, acqua vino e caffé 
compresi) e degustare la 
favolosa pizza di Maurino accompagnata da 
birre di prima classe. Per i raffinati offriamo 
taglieri misti con formaggi e affettati d’elite, 
accompagnati da vini raffinati (la carta dei 
vini l’ha curata personalmente Alberico). 
L’appalto prevede la realizzazione di un 
progetto sociale che le tre Cooperative 
hanno sottoposto all’amministrazione 
comunale. 
Le attività e le proposte sociali che stiamo 
realizzando comprendono la preparazione e 
consegna di pasti a domicilio per gli anziani 
dell’Unione dei Comuni della Presolana. 
Entro un mese un nostro pulmino passerà 
per il paese di Fino del Monte per portare gli 
anziani a mangiare al Respublik. Qui 
potranno trovare un pasto a prezzo 
convenzionato e un animatore che 
organizzerà attività varie. 
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Per i giovani intendiamo promuovere e 
realizzare all’interno del locale, alcuni 
momenti formativi-informativi sul tema del 
volontariato da attuarsi con il contributo dei 
gruppi e delle associazioni di volontariato del 
territorio. Le tre Cooperative predisporranno 
per i giovani alcune esperienze di stage-
tirocinio da effettuarsi all’interno dei servizi e 
dei progetti gestiti dalle cooperative. 
Intendiamo diffondere tra i giovani la 
conoscenza di alcune iniziative nell’ambito 
della Cooperazione internazionale con 
particolare riferimento al commercio equo 
solidale. Respublik proporrà dal mese di 
novembre alcune serate di formazione e 
degustazione di prodotti del commercio equo 
solidale. 

Respublik vuole essere 
anche un Pub letterario 
accogliendo le proposte 
culturali e artistiche 
soprattutto del territorio. 
Vogliamo avvicinare i 
giovani alla conoscenza di 
alcune tematiche sociali e 
di diversi linguaggi 
espressivi. Intendiamo 
offrire lo spazio di 
Respublik anche 
all’esposizione di opere di 
giovani artisti del territorio. 
Sempre per i giovani 
offriamo una serata alla 
settimana di musica dal 
vivo con gruppi musicali 
del territorio. 
Il parco è sempre 
frequentato da gruppi di 
disabili favoriti dal facile 
utilizzo della struttura. 
Abbiamo inserito 
nell’organico del personale 
anche una Borsa Lavoro 

che oggi è regolarmente assunta per la 
manutenzione del parco. 
A quattro mesi dall’apertura non possiamo 
dire di avercela fatta, ma di certo ce la stiamo 
mettendo tutta. 
Per chi ci vuole venire a trovare: Dopo 
Clusone proseguite sulla strada che porta 
verso Castione della Presolana. Dopo 300 m 
dallo svincolo per Onore e Songavazzo, sulla 
destra trovate Parco Comunale e Campo 
Sportivo; siete arrivati nel Paradiso del Res-
Publik. 
 
Per prenotazioni telefonare al 
� 340-5048911 

 
Marinella Tagliaferri  

Stefano Pedrocchi 
Alberico Albrici 
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AL LAVORO 
IL GRUPPO  
BILANCIO BILANCIO BILANCIO BILANCIO 
SOCIALESOCIALESOCIALESOCIALE 

 

In data 13 
settembre sono 
ripresi i lavori del 
g r u p p o 
intercooperativo  
su l  B i l anc io 
Sociale. 

Obiettivo è quello 
di confrontarsi  - 
tra le Associate -
sulle idee e 
pratiche di stesura 
e rendicontazione 
della propria 
attività sociale ed 
economica. 

Si pensa che nel 
2007 vi potrà 
essere un modo 
“omogeneo” di 
raccontare ai soci 
e al territorio ciò 
che si intraprende. 
 

INFO 
Solco del Serio    

� 035-761060 
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VUOI VUOI VUOI VUOI 
SCRIVERE LE SCRIVERE LE SCRIVERE LE SCRIVERE LE 

TUE TUE TUE TUE 
OPINIONI O OPINIONI O OPINIONI O OPINIONI O 
ESPERIENZEESPERIENZEESPERIENZEESPERIENZE    
 

Manda una mail a 
solcoserio@ilsolcodiserio.191.it 

RESPUBLIK  
 

COOPERAZIONE 
SOCIALE  E 

IMPRENDITORIALITA’ 



Agenzia So.la.re. è un servizio del 
Consorzio “Il Sol.co” del Serio che si 
occupa di integrazione lavorativa di 
soggetti disabili o a rischio di 
emarginazione. 
E’ un servizio attivo dal 2004 e opera sul 
territorio della Valle Seriana, 
su appalto della Comunità 
Montana Valle Seriana 
Superiore per la zona di 
Clusone, mentre della 
Società di Servizi per la 
zona di Albino. 
Ma come funziona e come si 
fa ad accedere ad Agenzia 
So.la.re. ? 
Una persona con una 
disabilità (accertata 
dall’apposita commissione) 
pari o superiore al 46% può 
rivolgersi all’assistente 
sociale del proprio comune 
che, se ritiene la situazione 
compatibile con il servizio 
offerto, segnala la persona 
agli operatori dell’agenzia. 
Possono rivolgersi anche 
all’assistente sociale le 
persone che hanno difficoltà 
a trovare lavoro perché in condizioni di 
svantaggio sociale, anche se non disabili. 
Definire meglio questa categoria di 
persone non è facile in due parole; 
l’assistente sociale del comune è 
comunque il riferimento principale per 
stabilire se una persona necessita del 
supporto di Agenzia So.la.re. oppure no. 
Una volta segnalata, la persona verrà 
convocata e verranno proposti alcuni 
incontri di conoscenza e valutazione con 
l’educatore e, se necessario, con lo 
psicologo del servizio. 
Al termine della valutazione, se si ritiene 
che Agenzia So.la.re. sia la risposta adatta 
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al bisogno della persona, si inizia l’iter di 
ricerca di un lavoro. 
Quando viene trovata una risorsa 
adeguata alle capacità del soggetto, 
vengono proposti due periodi di 
accompagnamento nel mondo del lavoro: il 
tirocinio, per le persone che hanno bisogno 
di un periodo corposo di apprendimento 
del ruolo di lavoratore e dei pre – requisiti 
lavorativi, oppure subito la Borsa Lavoro 
per le persone più autonome e che sono 
già in grado di affrontare un impegno 
lavorativo. Entrambi gli strumenti 
prevedono un rimborso spese e 
l’assicurazione Inail. Inoltre la Borsa 
Lavoro, in caso di esito positivo, prevede 
l’assunzione al termine della stessa presso 
l’azienda. 
Durante tutto questo percorso, la persona 
viene seguita da un educatore che 
monitora l’andamento dei progetti e aiuta la 
persona e l’azienda a superare le difficoltà 

che possono nascere 
durante il percorso. Questo 
aiuto viene garantito anche 
in seguito all’assunzione 
qualora si renda necessario 
l’intervento dell’operatore, su 
richiesta o del lavoratore o 
dell’azienda. 
In questi anni Agenzia 
So.la.re. ha collocato al 
lavoro diverse persone 
invalide o a rischio di 
emarginazione in tutta la 
Valle Seriana; è un servizio 
utile ed impegnativo, che 
deve essere vissuto dal 
territorio (inteso come 
aziende, utenti ed enti locali) 
come una buona possibilità 
di aiuto verso le persone che 
possono usufruire del 
servizio stesso. Certo le crisi 

aziendali di questi anni non ci hanno 
aiutato, ma nonostante ciò, siamo 
orgogliosi dell’aiuto offerto alle realtà del 
territorio. 

Stefano Cugini  
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CERCASI !!!CERCASI !!!CERCASI !!!CERCASI !!!    
 

OFFRESI !!!OFFRESI !!!OFFRESI !!!OFFRESI !!!    
 

Nella Redazione è 
stato pensato di creare 
uno spazio nella 
News per far 
i n c o n t r a r e  l e 
domande e le offerte 
di lavoro. 

A  v o l t e  u n a 
cooperativa ricerca un 
operatore (ad es. 
Educatore, o ASA) 
per poche ore 
settimanali, mentre 
un’altra vorrebbe 
“completare” l’orario 
di un proprio 
dipendente già in 
organico a part-time. 

Perché non facilitare 
un incontro? 

 

INFO 

solcoserio@ilsolcodiserio.191.it 

 

PER INFORMAZIONI 
S U L  S E R V I Z I O 
CONTATTARE GLI 
E D U C A T O R I - 
G I O V A N N A 
B E C C A R E L L I , 
STEFANO CUGINI , 
F R A N C E S C A 
BERTULESSI - AL N. 
035.761060 

 

  

CARTA 

IDENTITA’ 

 

IMPORTANTEIMPORTANTEIMPORTANTEIMPORTANTE    
 

T u t t e  l e 
c o m u n i c a z i o n i  
indirizzate alla 
Newsletter devono 
a v e r e  c o m e 
o g g e t t o 
“Newsletter” in 
modo che vengano 
p r o n t a m e n t e 
individuate dalla 
Segreteria. 
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LE COOPERATIVE ASSOCIATE  
denominazione  indirizzo telefono fax e-mail 

Cooperative di Servizi alla Persona 

San Martino  24022 - Alzano Lombardo (BG), via Adobati, 4 035/516612 035/4720232 info@sanmartino.191.it 

La Fenice 24021 - Albino (BG), via Duca D'Aosta, 17 035/752876 035/752876 lafenicecoop@inwind.it 

L'Aquilone 24020 - Vilminore di Scalve (BG), P.zza P. Giovanni XXXIII, 3/a 0346/51145 0346/50126 cooperativaverde@scalve.it 

Generazioni 24021 - Albino (BG),  P.zza Carnevali, 6 035/753441 035/755703 coop.generazioni@ilsolcodiserio.191.it 

Sottosopra 24020 - Ponte Nossa (BG), via Cavour, 49 0346/28088 0346/921014 sottosopraclusone@alice.it 

Chimera 24021 - Albino (BG), via Duca D'Aosta, 17 035/752876 035/752876 biroluca@inwind.it 

Il Saltimbanco 24065 - Lovere (BG), via 2 giugno, 11    rizzardi05@tiscali.it 

Il Cantiere 24021- Albino (BG), via Tasso,10 035/773170 035/773422 info@cantiere.coop 

Cooperative di Inserimento Lavorativo 

Lottovolante 24021 - Albino (BG), via Duca D'Aosta, 17 035/752876 035/752876 lafenicecoop@inwind.it 

Calimero 24021 - Albino (BG), via Provinciale, 92 035/774355 035/760815 rotram@tin.it 

Totem 24021 - Albino (BG),  P.zza Carnevali, 6 035/761060 035/760500 cooptotem@yahoo.it 
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ASSEMBLEE DI SOLCO DEL SERIOASSEMBLEE DI SOLCO DEL SERIOASSEMBLEE DI SOLCO DEL SERIOASSEMBLEE DI SOLCO DEL SERIO    
 

Sono convocate due Assemblee delle Cooperative Associate al Consorzio Il Solco del Serio per i giorni 
mercoledì 25 ottobre 2006 alle ore 14 presso la Cooperativa La Fenice in Albino, e per il giorno mercoledì 
22 novembre 2006 alle ore 14 presso la sede della Cooperativa L’Aquilone in Clusone. 

Sono invitati i membri dei Consigli di Amministrazione delle Cooperative associate per confrontarsi sul 
futuro del Consorzio, quindi dello “stare insieme”. 
 

INFO solcoserio@ilsolcodiserio.191.it 

  NEWS 


